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RAPOR
HAKKINDA

Borçelik olarak, değerlerimiz ve parçası olduğumuz 
toplumla kurduğumuz bağ doğrultusunda, toplumsal 
fayda yaratmayı kurumsal sorumluluğumuzun doğal bir 
parçası olarak ele alıyoruz. Faaliyet gösterdiğimiz her 
alanda, sosyal ilerlemeye katkı sunmayı, yerel kalkınmayı 
desteklemeyi ve çevresel etkilerimizi gözeterek kalıcı 
değer üretmeyi hedefliyoruz. Bu yaklaşım, iş yapış 
biçimimizin ve uzun vadeli değer yaratma anlayışımızın 
temelini oluşturuyor.

Bu anlayış doğrultusunda sürdürülebilirlik çalışmalarımızı “Dünyadan İlham 
Alarak Geleceğe İlham Verme” yaklaşımıyla ele alıyor; faaliyetlerimizi İklim, İnsan 
ve İnovasyon (i³) başlıkları etrafında şekillendiriyoruz. Topluma, çevreye ve 
ülkemize uzun vadeli değer katmayı hedefleyen sosyal sorumluluk ve gönüllülük 
çalışmalarımızı da bu çerçevede geliştiriyoruz. Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları (SKA) ile uyumlu biçimde kurgulanan projelerimizle daha 
yaşanabilir bir gelecek için kalıcı ve umut veren katkılar sunmayı amaçlıyoruz.

Toplumsal faydayı; karar alma süreçlerimizden çalışma ortamımıza, paydaş 
ilişkilerimizden gönüllülük çalışmalarımıza uzanan bütüncül bir anlayış 
çerçevesinde ele alıyoruz. Güvenli, kapsayıcı ve eşitlikçi bir çalışma ortamı 
yaratmayı; yetkinliği yüksek, gelişime açık ve bağlılığı güçlü bir iş gücüyle birlikte 
sürdürülebilir başarıyı mümkün kılan temel unsurlar arasında görüyoruz.
Faaliyetlerimizin etkilediği tüm paydaşları dikkate alarak hareket ediyor; onların 
görüş ve katkılarını, toplumsal fayda yaklaşımımızın ayrılmaz bir parçası olarak 
değerlendiriyoruz. Toplum ise bu paydaş yapısının en önemli bileşenlerinden biri 
olarak, gönüllülük çalışmalarımızın ve iş birliklerimizin merkezinde yer alıyor. 
Çalışma arkadaşlarımızın gönüllü katılımıyla hayata geçirilen projeler aracılığıyla, 
toplumsal ihtiyaçlara karşılık veren, uzun vadeli etki yaratmayı amaçlayan 
çalışmalar yürütüyoruz.

Bu rapor, Borçelik’in toplumsal fayda yaklaşımını; 
gönüllülük faaliyetleri, sosyal sorumluluk projeleri ve 
kurulan iş birlikleri çerçevesinde şeffaf ve bütünlüklü bir 
bakış açısıyla ortaya koymak amacıyla hazırlanmıştır. 
Değişen toplumsal ihtiyaçları gözeterek bakış açımızı ve 
uygulamalarımızı sürekli geliştirmeyi, faydayı merkeze 
alan bu yaklaşımı sürdürülebilir biçimde güçlendirmeyi 
öncelikli görüyoruz.
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BORÇELİK HAKKINDA
1990 yılında Türkiye’nin ilk özel ve en büyük ikinci yassı çelik üreticisi olarak kurulan Borçelik, faaliyetlerine 1994 yılında “soğuk haddelenmiş rulo sac” 
üretmek üzere başlamıştır. Borçelik, 1994, 2003 ve 2008 yıllarında gerçekleştirdiği toplam 530 milyon USD seviyesindeki yatırımların ardından 
üretim kapasitesini 1.5 milyon tona yükseltmiştir. Üç soğuk haddeleme ve üç sıcak daldırma galvaniz hattı olan Borçelik, 600 bin ton soğuk 
haddelenmiş, 900 bin ton sıcak daldırma galvanizli çelik kapasitesi ile Türkiye'nin en güvenilir ve en yüksek kaliteli galvanizli çelik üreticisi 
konumundadır. Kerim Çelik markası ile de toplam 500 bin ton metal işleme kapasitesine sahiptir. Dünyanın en büyük çelik 
üreticilerinden ArcelorMittal ve Borusan ortaklığı ile çalışmalarını sürdüren Borçelik'in, pazardaki güçlü konumunun temelinde dinamik 
iş gücü, yenilikçi yaklaşımı, kendini geliştirmek ve büyümek için yaptığı süreklilik arz eden yatırımları, müşteri odaklı hizmet ve kalite 
anlayışı yer almaktadır. Üretim faaliyetlerini Gemlik’te toplam 240 bin m2’lik tesislerinde sürdüren Borçelik, tamamı sanayi 
hammadde girdisi olan sıcak daldırma galvanizli çelik, soğuk haddelenmiş çelik ve sıcak haddelenmiş (asitlenmiş ve yağlanmış) 
çelik gruplarında üretim gerçekleştirmektedir. Borçelik; ticari, çekme, derin çekme, ekstra derin çekme, çift fazlı, fırında 
sertleşebilen, refosforize, HSLA (düşük alaşımlı yüksek mukavemetli), yüksek karbonlu çelikler, emayelik ve yapı çeliği 
kalitelerinde üretim yapmaktadır.

Çevresel, sosyo ekonomik ve yönetişim konularında 13 prensip etrafında şekillenen ResponsibleSteel™ sertifikasyon 
süreci kapsamında değerlendirilen Borçelik, Gemlik üretim tesisi ile Türkiye’de bu sertifikayı almaya hak kazanan 
ilk çelik üreticisidir. Borçelik, aynı zamanda Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi (Global Compact) ve 
Kadının Güçlenmesi Prensipleri (WEPs) imzacısıdır. 2024 yılında, toplumsal cinsiyet eşitliği konusundaki 
kararlılığını dünya çapında lider bir sertifika programı olan EDGE (Equity, Diversity, and Gender Equality) 
Cinsiyet Sertifikası’nı alarak bir kez daha kanıtlamıştır. Bu sertifika ile Borçelik, çelik sektöründe dünyada 
EDGE Cinsiyet Sertifikası’na sahip şu an geçerli tek çelik üreticisi konumundadır.

Borçelik, ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi, ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi, ISO 45001 İş Sağlığı 
ve İş Güvenliği Yönetim Sistemi, IATF 16949 Otomotiv Kalite Yönetim Sistemi, ISO 27001 Bilgi 
Güvenliği Yönetim Sistemi, ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi’ne ve ISO 14064-1 Sera Gazı 
Emisyon Doğrulama Belgesi’ne sahiptir. Borçelik, çevreye ve sosyal sorumluluğa duyarlı 
olarak sürdürdüğü faaliyetlerini değerlendirmek için bağımsız taraflarca SEDEX Sosyal 
Sorumluluk ve Uyumluluk Denetimleri gerçekleştirmektedir.
 
Borçelik ürünleri; dünya standartlarında, modern teknoloji, mühendislik ve 
know-how’ın yanı sıra müşteriye en iyi lojistik hizmeti verme temeline dayalı 
dinamik bir organizasyonda üretilmektedir. Borçelik, kendisini 
müşterisinin endüstriyel ortağı saymakta ve birlikte çalıştığı şirketlerin 
ihtiyaçlarını öngörerek bunlara uygun çözümler sunmaktadır.

Teknoloji ve Ar-Ge’yi iş yapış şeklinin 
vazgeçilmez bir parçası olarak gören Borçelik, 
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onaylı Ar-Ge 
Merkezi ile yenilikçi ürünlerin geliştirilmesinin 
yanı sıra, operasyonel süreçlerin merkezine 
dijitalleşmeyi koymaktadır. 
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OKYANUS GÖNÜLLÜ 
BORUSANLILAR 
BORÇELİK

2008 yılında hayata geçirilen Okyanus Gönüllü Borusanlılar 
Platformu, Borusanlıların bilgi, deneyim ve yetkinliklerini 
gönüllülük anlayışıyla toplumsal faydaya dönüştürmeyi 
amaçlamaktadır. Platform, eğitimden kültür ve sanata, iklim 
kriziyle mücadeleden eşitsizliklerin azaltılmasına kadar uzanan 
geniş bir yelpazede sosyal etki yaratan projeler geliştirmektedir.

Bu projelerde yerel halk, sivil toplum kuruluşları ve yerel 
yönetimlerle iş birliği içinde hareket edilmesi temel bir yaklaşım 
olarak benimsenmekte; birlikte üretme ve birlikte başarma 
anlayışıyla sürdürülebilir bir dünya için güçlü ortaklıklar 
kurulmaktadır. Çevreye ve topluma karşı duyulan sorumluluk 
bilinciyle, çözümün bir parçası olma hedefi gönüllülerimizin 
çalışmalarına yön veren temel motivasyondur. Borçelik olarak biz 
de tüm gönüllülük çalışmalarımızı bu anlayış doğrultusunda 
hayata geçiriyoruz.

Proje fikri olan her gönüllü, Borusan Gönüllülük El Kitabı’nda 
yer alan adımları izleyerek kendi projesini kolaylıkla 
başlatabilmekte ve bu süreçte gönüllü liderliği 
üstlenebilmektedir. Platform, gönüllülerin bilgi ve 
becerilerini aktif şekilde kullanabilecekleri, potansiyellerini 
ortaya koyabilecekleri kapsayıcı bir alan sunmaktadır. 
Gönüllülük faaliyetleri, sürdürülebilirlik hedefleri 
doğrultusunda İklim, İnsan ve İnovasyon başlıkları altında 
yürütülmekte; toplumsal ve çevresel ihtiyaçlara göre bu 
odak alanlar gerektiğinde yeniden 
değerlendirilebilmektedir.

Borusan Gönüllülük El Kitabı hakkında
detaylı bilgiye buradan ulaşabilirsiniz.
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 Gönüllülük projesidir.
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KADININ
GÜÇLENDİRİLMESİ 
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Bu İş
Eşitlik İşi
Projenin Hikayesi & Kazanımı

“Bu İş Eşitlik İşi” projemiz, 2025 yılında 
TEGEP  11. Öğrenme ve Gelişim 

Ödülleri’nde “Sosyal Etki” ödülüne ve 
Kadın Dostu Markalar Farkındalık 

Ödülleri’nde “Kadın İstihdamı ve İşte 
Fırsat Eşitliği” kategorisinde ödüle layık 

görülmüştür.

Cinsiyet eşitliğini sağlamak ve
tüm kadınlar ile kız çocuklarını
güçlendirmek

Borçelik olarak, toplumsal cinsiyet eşitliğini 
desteklemek ve meslek sahibi olmayan 
kadınları iş gücüne kazandırmak amacıyla, 
Bursa İş Kadınları ve Yöneticileri Derneği 
(BUİKAD) ve Nilüfer Organize Sanayi 
Bölgesi (NOSAB) ile iş birliği yaparak “Bu İş 
Eşitlik İşi” projesini hayata geçirdik. Proje, 
Bursa bölgesindeki fabrikaların üretime 
yönelik alanlarda ihtiyaç duyduğu nitelikli 
kadın iş gücünü yetiştirmeyi ve geleneksel 
olarak “erkek işi” olarak görülen meslek 
dallarında kadın istihdamını artırmayı 
hedefliyor.

Toplumsal gelişimi odağına alan bu proje, 
kadınların iş gücüne katılımını teşvik 
ederken Borçelik Teknik Akademi’nin 
(BTA) sosyal sorumluluk misyonunu da 
somut bir şekilde ortaya koyuyor. 2022 
yılında hayata geçirilen ve Cumhuriyet’in 
100. yılında 100 kadını istihdama 
kazandırma hedefiyle yola çıkan proje 
kapsamında; forklift, kaynak, vinç ve kalite 
kontrol operatörlüğü alanlarında 
yürütülen 7 fazda toplam 65 kadın, 
eğitimlerini başarıyla tamamlayarak Bursa 
sanayisinde istihdama hazır hale getirildi. 

Sanayinin farklı alanlarında ihtiyaç 
duyulan eğitimli ve nitelikli kadın iş 
gücünü sağlamaya yönelik 
çalışmalarımızı kararlılıkla 
sürdüreceğiz.
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Projenin Hikayesi & Kazanımı

Toplumsal cinsiyet eşitliğine öncelik veren bir kurum olarak, 
Bursa İş Kadınları ve Yöneticileri Derneği’nin (BUİKAD) 
“Noktalama Projesi”ne her yıl destek veriyoruz. Bu proje, 
Bursa’daki üniversitelerde 3. ve 4. sınıfta öğrenim gören kız 
öğrencilere kariyer koçluğu imkânı sunmayı amaçlıyor. 

Cinsiyet eşitliğini sağlamak ve
tüm kadınlar ile kız çocuklarını
güçlendirmek

BUİKAD
Noktalama
Projesi’ne
Destek

Borçelik olarak, gönüllü çalışma arkadaşlarımızın 
katkılarıyla projeye eğitimler, departman tanıtımları ve 
teknik geziler düzenleyerek destek oluyoruz. 2025 yılında 
proje kapsamında 57 kız öğrenciye ulaşarak, onların 
kariyer yolculuklarına ilham vermeye devam ettik.
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ÇEVRE
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Emeğimiz Doğaya
HediyemizBorçelik olarak doğayı iş süreçlerimizin ayrılmaz bir 

parçası olarak görüyor, sürdürülebilirliği tüm 
çalışmalarımıza rehberlik eden bir yaklaşım olarak 
benimsiyoruz. Bu anlayışla, doğal kaynakların 
korunmasına ve dengeli kullanımına yönelik yenilikçi 
uygulamaları hayata geçiriyoruz.

2010 yılında Bursa Orman Bölge Müdürlüğü ile iş 
birliği içinde, Gemlik Şahinyurdu Köyü’nde başlatılan 
ağaçlandırma projesine sponsor olarak 500 bin 
fidanın dikimi ve bakımını üstlendik; bu kapsamda 
“Bir Bobin Bir Fidan” projesinin temellerini attık. Bu 
deneyimden hareketle, Borçelik’e özgü çevresel bir 
inisiyatif geliştirerek Gemlik Üretim Tesisimizde
2.000 m²’lik bir alanda fıstık çamı fidanı yetiştirmeye 
başladık. 2021 yılı itibarıyla projeyi genişleterek defne 
fidanlarını da kapsama aldık ve çalışmalarımızı 
“Emeğimiz Doğaya Hediyemiz” çatısı altında 
sürdürmeye devam ediyoruz.

Projenin Hikayesi & Kazanımı

Sürdürülebilirlik hedeflerimizi uzun vadeli çevresel etki 
yaratacak adımlarla destekliyoruz. Bu kapsamda, 
kaynakların sürdürülebilir kullanımına katkı sağlayan 
ağaçlandırma çalışmalarıyla bugüne kadar 700 binden 
fazla fidanı doğayla buluşturduk. 2025 yılında Milli 
Ağaçlandırma Günü kapsamında, Gürsu’da yanan 
orman alanlarının yeniden yeşillendirilmesine yönelik 
gerçekleştirilen dikimler ve bağışlarla bu katkıyı daha 
da güçlendirdik. Bursa Orman Bölge Müdürlüğü iş 
birliğiyle Gürsu, Orhaneli, Balabancık ve Yörükali 
bölgelerine fidan bağışlarında bulunduk.

Ayrıca Borçelik Hiking & Trekking Kulübü ile Seracılık ve 
Bitki Yetiştiriciliği Kulübümüzün; TMMOB Çevre 
Mühendisleri Odası Bursa Şubesi ve İklim Değişikliği ve 
Karbon Politikaları Derneği iş birliğiyle, Dağyenice 
Nefes Tesisleri’nde ağaçlandırma çalışması 
gerçekleştirdik.

Doğaya ve geleceğe karşı taşıdığımız sorumluluk 
bilinciyle, çevresel sürdürülebilirliği destekleyen 
çalışmalarımızı kararlılıkla sürdürmeye devam ediyoruz.

Karasal ekosistemleri korumak, iyileştirmek
ve sürdürülebilir kullanımını desteklemek;
sürdürülebilir orman yönetimini sağlamak;

çölleşme ile mücadele etmek; arazi
bozunumunu durdurmak ve tersine çevirmek;

biyolojik çeşitlilik kaybını engellemek
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Yaşam
Ağaçları

Karasal ekosistemleri korumak, iyileştirmek
ve sürdürülebilir kullanımını desteklemek;
sürdürülebilir orman yönetimini sağlamak;

çölleşme ile mücadele etmek; arazi
bozunumunu durdurmak ve tersine çevirmek;

biyolojik çeşitlilik kaybını engellemek

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Borçelik olarak sürdürülebilirliği, değer yarattığımız tüm 
alanları kapsayan bütüncül bir yaklaşım çerçevesinde ele alıyor; 
doğayı yalnızca korunması gereken bir unsur olarak değil, iş 
yapış biçimimizin ayrılmaz bir parçası olarak görüyoruz. Bu 
doğrultuda, ekosistemlerin güçlendirilmesine ve biyoçeşitliliğin 
korunmasına katkı sağlayan projeler geliştirerek tüm canlılar 
için uzun vadeli fayda yaratmayı amaçlıyoruz.

Bu yaklaşımın somut bir yansıması olan Yaşam Ağaçları Projesi, 
ormanlık alanlarda yabani meyve ağaçlarının yetiştirilmesi ve 
dikilmesi yoluyla yaban hayvanları için doğal besin kaynakları 
oluşturmayı hedefliyor. Proje, Borçelik’in doğa temelli 
çözümleri destekleyen ve doğal yaşamın sürdürülebilirliğine 
katkı sunan çevresel yaklaşımını sahaya taşıyor.

Proje kapsamında yabani meyve fidanlarının temini ve gelişim 
süreçlerini Borçelik olarak üstleniyoruz. Fidanları tesisimizde yer 
alan sera alanında yetiştirerek dikime hazır hâle getiriyor; dikim 
süreçlerini ise tedarikçilerimizle iş birliği içinde yürütüyoruz. Uygun 
arazilerin belirlenmesinden gerekli izinlerin alınmasına, fidanların 
transferinden dikim ve aşılama çalışmalarına kadar tüm aşamaları 
planlı bir şekilde hayata geçiriyoruz. Dikilen ağaçların coğrafi 
konumlarını kayıt altına alarak süreci düzenli olarak izliyor ve 
raporluyoruz.

Ticari ya da maddi kazanç beklentisi olmaksızın, tamamen kamu 
yararı gözetilerek yürütülen Yaşam Ağaçları Projesi ile 
ekosistemlerin desteklenmesine katkı sağlıyor; doğaya karşı 
sorumluluğumuzu somut adımlarla ortaya koyuyoruz. Proje, 
sürdürülebilir çevre hedeflerimiz doğrultusunda doğal yaşamın 
korunmasına uzun vadeli katkı sunan örnek uygulamalarımızdan 
biri olarak konumlanıyor.
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Dünya Çevre Günü
Müsilaj Farkındalık Etkinliği
Projenin Hikayesi & Kazanımı
Dünya Çevre Günü kapsamında 
Marmara Denizi’ne verdiğimiz önemi 
vurgulamak amacıyla, Borçelik, 
Borusan Boru ve Borusan Port olarak 
Gemlik’te “Müsilaj Farkındalık Etkinliği” 
gerçekleştirdik. Körfezde giderek artan 
müsilaj sorununa dikkat çekmek ve 
toplumsal farkındalığı artırmak 
amacıyla Gemlik İskelesi Meydanı’nda 
düzenlediğimiz etkinlikte; sivil toplum 
kuruluşlarını, kamu ve özel sektör 
temsilcilerini bir araya getirdik.

Etkinlik kapsamında, Bandırma Onyedi 
Eylül Üniversitesi Denizcilik Fakültesi 
Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mustafa Sarı 
müsilajın ekosistem ve bölge halkı 
üzerindeki etkilerine dikkat çektiği bir 
konuşma yaptı.

Prof. Dr. Sarı, konuşmasında müsilaj 
oluşumunun nedenlerini, yol açtığı 
çevresel sorunları ve çözüm önerilerini 
bilimsel verilerle paylaştı. Ardından, 
deniz altındaki kirliliği görünür kılmak
amacıyla bir dalış gerçekleştirdi.

Etkinlikte ayrıca, Marmara Denizi’nin 
endemik canlılarından pina türünün 
korunması ve bilinirliğinin artırılması 
amacıyla Borusan Sürdürülebilir 
Fayda Programı kapsamında hayata 
geçirilen Umut Pina Projesi'ne ait 
belgeselin gösterimini yaptık. 
Programın sonunda Prof. Dr. 
Mustafa Sarı, “Cam Balık’ın 
Yolculuğu Umut Pina” ve “Cam 
Balık’ın Yolculuğu Deniz ve İnsan” 
adlı kitaplarını imzalayarak 
katılımcılara hediye etti.

Sürdürülebilir kalkınma için
okyanusları, denizleri ve
deniz kaynaklarını korumak
ve sürdürülebilir kullanmak
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EĞİTİMDE
FIRSAT EŞİTLİĞİ
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Meslek Lisesi
Varsa Gelecek
Var 

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Borçelik Teknik Akademi bünyesinde hayata geçirdiğimiz “Meslek Lisesi Varsa Gelecek Var” 
projesiyle; meslek lisesi öğrencilerinin akademik, mesleki ve teknik gelişimlerini destekleyerek iş 
hayatına donanımlı bireyler olarak hazırlanmalarını hedefliyoruz. Proje kapsamında etik 
değerlere sahip, toplumsal sorumluluk bilinci gelişmiş ve teknik yeterliliği yüksek nitelikli iş gücü 
yetiştiriyoruz.

Bölgemizde iş birliği yaptığımız dört meslek lisesinde öğrenim gören öğrencilerimize iki yıl 
boyunca eğitim ve koçluk desteği sunuyor; okulların fiziki altyapılarını ve atölyelerini geliştiriyor, 
öğretmenlerin mesleki gelişimlerini destekleyen eğitimler düzenliyoruz. Programda özellikle kız 
öğrencilerin meslek liselerine kazandırılmasını önceliklendiriyor, başvuran tüm kız öğrencileri 
projeye dahil ediyoruz.

Projemizin etki alanını sürekli geliştirmek amacıyla her yıl Milli Eğitim Müdürlüğü temsilcileri, 
okul yöneticileri ve öğretmenlerin katılımıyla çalıştaylar gerçekleştiriyoruz. Programa katılan 
öğrenciler; koçluk modülleri, eğitimler, staj uygulamaları ve sosyal sorumluluk projelerini 
tamamlayarak mezun oluyor ve iş hayatına bir adım önde başlıyor.

Bu yıl proje kapsamında 83 öğrenciye ulaştık; 39 öğrenci mezun oldu. 46 öğrenciyi staj 
programına dahil ettik. Öğrencilerin gelişimini çok yönlü olarak desteklemek amacıyla 41 koçluk 
buluşması gerçekleştirdik ve 34 farklı eğitim programı düzenledik. Toplamda 80 saate yakın 
eğitim vererek, projenin sürdürülebilir etkisini ve gençlerin mesleki gelişimine sağladığı somut 
katkıyı ortaya koyduk. 

Kapsayıcı ve hakkaniyete
dayanan nitelikli eğitimi
sağlamak ve herkes için
yaşam boyu öğrenim
fırsatlarını teşvik etmek
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Projenin Hikayesi & Kazanımı
Borçelik Teknik Akademi olarak, 
mesleki eğitimi güçlendirmek ve 
gençleri iş hayatına daha donanımlı 
hazırlamak amacıyla “Sınıf Fabrikada” 
projesini hayata geçirdik. Bu proje ile 
anlaşmalı okullardaki öğrencilerin 
derslerini BTA merkezinde 
gerçekleştirerek, teorik bilgiyi 
uygulamayla buluşturmayı hedefledik.

Projenin ilk aşamasında, ulaştırma alanı 
lojistik dalında öğrenim gören 
öğrencilerinin Depo Yönetimi dersi 
kapsamında yer alan “Depo Araç ve 
Malzemeleri” konu başlığını, BTA’nın 
teknik uzmanlığıyla ele aldık. Programa; 
Atatepe Ticaret Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi, Sadık Yılmaz Ticaret 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Feriha 
Uyar Kız Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi ve Ergin Ağaç Ticaret Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi’nden öğrencileri 
dahil ettik. Yaklaşık 160 öğrencinin, 10 
grup halinde bu eğitimlere katılması 
planlandı.

Eğitim sürecinde öğrencilerle depo 
yönetimine ilişkin temel teorik bilgileri 
paylaştık; vinç ve forklift simülatörleriyle 
pratik deneyim kazanmalarını sağladık.
XR (Genişletilmiş Gerçeklik) teknolojisini 
eğitimlere entegre ederek, gençlerin 
mesleki eğitimin yeni nesil 
yöntemleriyle tanışmalarına olanak 

sunduk. Böylece depo yönetiminde 
kullanılan araç ve ekipmanları hem 
teknolojik hem de uygulamalı 
olarak öğrenmelerini sağladık.

2025 yılı içerisinde, Feriha Uyar Kız 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile 
Ergin Ağaç Ticaret Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi’nden toplam 
48 öğrencinin katılımıyla ilk iki 
seansı başarıyla gerçekleştirdik. 
Sınıf Fabrikada projesiyle, mesleki 
eğitime nitelik kazandırırken 
gençlerin iş hayatına daha bilinçli 
ve donanımlı şekilde 
hazırlanmasına katkı sunduk.

Sınıf
Fabrikada 

Kapsayıcı ve hakkaniyete
dayanan nitelikli eğitimi
sağlamak ve herkes için
yaşam boyu öğrenim
fırsatlarını teşvik etmek

14



Eğitim
Kumbarası

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Eğitimin herkes için temel bir hak 
olduğuna inanıyor, sosyo-ekonomik 
nedenlerle dezavantajlı durumda olan 
bireylerin eğitim olanaklarına erişimini 
kolaylaştırmayı hedefliyoruz. Bir toplumun 
gelişiminde eğitimin en önemli 
unsurlardan biri olduğu bilinciyle, 
bireylerin yaşamlarına uzun vadeli değer 
katan projeler hayata geçiriyoruz.
1998 yılında “Eğitime Katkı Fonu” adıyla 
başlattığımız ve 2023 yılı itibarıyla “Eğitim 
Kumbarası” ismini alan bu fon aracılığıyla, 
çalışma arkadaşlarımızın gönüllü 
bağışlarıyla maddi imkânları yetersiz 
ancak başarılı üniversite öğrencilerine 
karşılıksız burs desteği sağlıyoruz. 2025 
yılında 11 öğrenciye daha burs vererek, 

bugüne kadar toplamda 93 öğrencinin 
eğitim yolculuğuna katkı sunduk.
Eğitim desteğini yalnızca maddi katkıyla 
sınırlı tutmuyor; bursiyerlerimize, eğitim 
aldıkları bölümlerle uyumlu departmanlar 
bulunması halinde Borçelik bünyesinde 
staj yapma olanağı da sunuyoruz. Böylece 
öğrencilerin mesleki deneyim 
kazanmalarını destekliyor, iş hayatına daha 
donanımlı şekilde hazırlanmalarına katkı 
sağlıyoruz.

Kapsayıcı ve hakkaniyete
dayanan nitelikli eğitimi
sağlamak ve herkes için
yaşam boyu öğrenim
fırsatlarını teşvik etmek
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İstanbul Maratonu
Darüşşafaka
Cemiyeti 

Dünyanın kıtalar arası koşulan tek maratonu olan 47. 
İstanbul Maratonu’nda, Asya ve Avrupa’yı bu kez de 
gönüllülerimizin adımlarıyla birleştirdik.

Projenin Hikayesi & Kazanımı

Okyanus Gönüllü Borusanlılar’dan 100 gönüllümüzle 
maratona katıldık ve parkura Darüşşafaka Cemiyeti 
adına çıktık. Maraton süresince Darüşşafaka için koşan 
gönüllülerimizle, Kurumsal Bağışçı Sayısı Sıralaması'nda 
dördüncü ve Kurumsal Bağış Tutarı Sıralaması'nda da 
en yüksek bağışa ulaşan üçüncü kurum olma başarısını 
elde ettik.

Bu anlamlı katılımla, Okyanus Gönüllü Borusanlılar 
olarak toplumsal fayda yaratma konusundaki 
kararlılığımızı ve birlikte hareket etme gücümüzü bir kez 
daha ortaya koyduk.

Kapsayıcı ve hakkaniyete
dayanan nitelikli eğitimi
sağlamak ve herkes için

yaşam boyu öğrenim
fırsatlarını teşvik etmek
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Duvarları
Renklendiriyoruz!

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Resim Kulübümüz ve Okyanus Gönüllü 
Borçelikliler olarak, “Hem Duvarları Hem 
Hayalleri Renklendirdiğimiz” bu projede 
Molla Fenari Şehit Sinan Yaylı İlkokulu’nun 
bahçe duvarlarını renklendirdik. Çocuklara 
daha keyifli, ilham verici ve neşeli bir okul 
ortamı sunmak amacıyla, okulun bahçe 
duvarlarına hep birlikte resimler çizdik ve 
boyadık.

Proje öncesinde Resim Kulübümüzle birlikte 
okula keşif ziyareti gerçekleştirerek ihtiyaçları 
belirledik ve uygulama alanlarını planladık. 

Molla Fenari Şehit Sinan Yaylı İlkokulu

Toplam 18 gönüllümüzün katkısıyla hayata 
geçirdiğimiz bu çalışma ile 250 çocuğa 
ulaştık. Gönüllülerimizin emeğiyle okulun 
fiziksel ortamına estetik bir dokunuş 
kazandırırken, çocukların hayal gücünü 
destekleyen, aidiyet duygusunu güçlendiren 
ve birlikte üretmenin değerini öne çıkaran 
kalıcı bir sosyal etki yarattık.

Bu proje, gönüllülük kültürümüzün sahadaki 
yansıması olurken; eğitim ortamlarında daha 
kapsayıcı, motive edici ve destekleyici alanlar 
oluşturma hedefimize de anlamlı bir katkı 
sağladı.

Kapsayıcı ve hakkaniyete
dayanan nitelikli eğitimi
sağlamak ve herkes için

yaşam boyu öğrenim
fırsatlarını teşvik etmek
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HAYVANLARI
KORUMA
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Borusan
Pati Elçileri

Karasal ekosistemleri korumak, iyileştirmek
ve sürdürülebilir kullanımını desteklemek;
sürdürülebilir orman yönetimini sağlamak;

çölleşme ile mücadele etmek; arazi
bozunumunu durdurmak ve tersine çevirmek;

biyolojik çeşitlilik kaybını engellemek

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Okyanus Gönüllü Borusanlılar olarak, 
toplumsal faydayı gönüllülük kültürümüzün 
ayrılmaz bir parçası olarak benimsedik, tüm 
canlıların yaşam hakkını gözeten ve 
sürdürülebilir etki yaratmayı hedefleyen 
projeler geliştirdik. Bu yaklaşım 
doğrultusunda, 4 Ekim Dünya Hayvanları 
Koruma Günü’nde Her Eve Bir Pati Derneği 
(HEPAD) iş birliğiyle Borusan Pati Elçileri 
projesini hayata geçirdik.

Borusan Pati Elçileri projesini, HEPAD 
Bahçe’de yaşayan sokağa terk edilmiş patili 
dostların yaşam koşullarını iyileştirmek; 
onların fiziksel ve duygusal ihtiyaçlarını 
bütüncül bir yaklaşımla desteklemek 
amacıyla kurguladık. Proje kapsamında 
beslenme, bakım, koruyucu aile, uçuş 
gönüllüsü ve sahiplendirme süreçlerine aktif 
katkı sağladık; hayvan refahını sürdürülebilir 

biçimde desteklemeyi hedefledik.
Proje süresince, yaklaşık 1.100 patili dostun 
yaşam alanlarının daha konforlu, güvenli ve 
sağlıklı hale getirilmesine yönelik saha 
çalışmaları gerçekleştirdik. Gönüllülerimizle 
birlikte barınma alanlarını iyileştirdik, bakım 
ve temizlik uygulamaları yaptık, beslenme 
destekleri sağladık ve çevre düzenlemeleri 
gerçekleştirdik. Düzenli ziyaretlerle 
hayvanların sosyalleşme ve rehabilitasyon 
süreçlerine katkı sunduk.

Borusan Pati Elçileri’ni yalnızca saha 
desteğiyle sınırlı tutmadık; sahiplendirme ve 
koruyucu aile modellerinin 
yaygınlaştırılması, sahiplendirilen 
hayvanların uçuş gönüllüsü desteğiyle 
güvenli transferlerinin sağlanması gibi uzun 
vadeli çözümleri de programın bir parçası 
haline getirdik.

Borusan Pati Eçileri projesiyle, 
gönüllülük kültürünü güçlendirirken, 
çalışanların sosyal fayda üretme 
süreçlerine aktif katılımını teşvik 
eden örnek bir uygulama ortaya 
koyduk.
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DEZAVANTAJLI
GRUPLARIN
DESTEKLENMESİ
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Oyun
Arkadaşım

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Borçelik olarak, çocukların fiziksel ve 
sosyal gelişimlerini desteklemek 
amacıyla 2024 yılında hayata 
geçirdiğimiz “Oyun Arkadaşım 
Projesi”ni bu yıl da sürdürdük. Bursa 
Mollafenari Şehit Sinan Yaylı 
İlkokulu’nda gerçekleştirdiğimiz 
etkinlikte, yaklaşık 250 öğrenciyi 
geleneksel çocuk oyunlarıyla bir araya 
getirdik; ekranlardan uzak, hareketli ve 
paylaşım odaklı bir gün geçirmelerini 
sağladık.

Çocukların akranlarıyla iletişim 
kurabilecekleri, iş birliği yapmayı 
deneyimleyebilecekleri ve birlikte 
hareket etmenin değerini 

yaşayabilecekleri güvenli bir oyun 
ortamı oluşturmayı hedefledik. Bu 
doğrultuda, ekranlardan uzak ve 
geleneksel oyun kültürünü yaşatan 
projede görev alan 16 gönüllü çalışma 
arkadaşımızın, Bursa İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü Ar-Ge birimi temsilcisinden 
iki günlük uygulamalı “Geleneksel 
Çocuk Oyunları Eğitimi” almasını 
sağladık. Eğitimlerini tamamlayan 
gönüllülerimiz, etkinlik günü çocuklarla 
birlikte oyunları oynayarak sürece aktif 
katkı sundu.

Etkinlik boyunca öğrenciler; Yağ 
Satarım Bal Satarım, Mendil Kapmaca, 
Halat Çekme, İp Atlama, Bülbül Kafeste, 

Ev Sahibi-Kiracı ve İstop gibi birçok 
geleneksel oyunu oynama fırsatı 
buldu. Bu oyunlarla çocukların 
psikomotor becerilerini destekledik; 
aynı zamanda sosyal bağların 
güçlenmesine ve birlikte öğrenme 
deneyiminin pekişmesine katkı 
sunduk.

Oyun Arkadaşım Projesi ile 
çocukların geleneksel oyun 
kültürüyle buluşmasını sağlarken, 
sürdürülebilir kalkınma hedefleri 
doğrultusunda eğitici, kapsayıcı
ve katılımcı öğrenme ortamları 
oluşturmaya devam ettik.

Sağlıklı ve kaliteli yaşamı
her yaşta güvence altına almak
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Seninle Bir'iz
Koçluk Öğrencileri
3D Tasarım Atölyesi

Projenin Hikayesi & Kazanımı
Meslek Lisesi Varsa Gelecek Var projemiz kapsamında, 
öğrencilerimizi yalnızca mesleki açıdan değil, aynı zamanda 
toplumsal sorumluluk bilincine sahip bireyler olarak yetiştirmeyi 
hedefliyoruz. Bu doğrultuda, projeye dahil olan her öğrencinin 
programdan mezun olmadan önce en az bir sosyal sorumluluk 
projesinde aktif rol almasını amaçlıyoruz.

Bu yaklaşım doğrultusunda 2025 yılında, “Seninle Bir’iz” projesini 
hayata geçirerek anlaşmalı okullarımızda öğrenim gören meslek 
lisesi öğrencilerine 3D yazıcıda tasarım eğitimleri verdik. 
Gençlerimizin hayal gücünü teknolojiyle buluşturduğumuz bu 
süreçte, öğrencilerin edindikleri teknik bilgi ve becerileri sosyal 
faydaya dönüştürmelerine olanak sağladık.

Eğitimlerin ardından, özel gereksinimli 
öğrencilerin öğrenim gördüğü anlaşmalı 
okulumuzda uygulama çalışmaları 
gerçekleştirdik. Meslek lisesi öğrencilerimiz, 
aldıkları eğitim sayesinde özel gereksinimli 
öğrencilerle birlikte anahtarlık tasarlayıp 
üreterek hem keyifli hem de anlamlı bir 
deneyim yaşadı. Bu çalışma ile öğrencilerimizin 
empati, dayanışma ve üretkenlik becerilerini 
güçlendirirken, teknolojinin toplumsal fayda 
yaratmadaki dönüştürücü gücünü de somut bir 
şekilde ortaya koyduk.

Kapsayıcı ve hakkaniyete
dayanan nitelikli eğitimi
sağlamak ve herkes için

yaşam boyu öğrenim
fırsatlarını teşvik etmek
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